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TITULO | - DA ADMINISTRAGAO DO DEPARTAMENTO

Artigo 1°- Exercem a Administracao do Departamento:

O Conselho do Departamento;

O Chefe do Departamento.

CAPITULO | - DO CONSELHO DO DEPARTAMENTO

Artigo 2°- O Conselho do Departamento, érgao deliberativo em assuntos de administracao, ensino,
pesquisa e extensao universitaria, constitui-se, de acordo com o art.54 do Estatuto, de:

setenta e cinco por cento dos Professores Titulares do Departamento, assegurado um minimo
de cinco;

. cinglenta por cento dos Professores Associados do Departamento, assegurado um minimo

de quatro;

. vinte e cinco por cento dos Professores Doutores do Departamento, assegurado um minimo

de trés;
dez por cento dos Assistentes do Departamento, assegurado um minimo de um;

um auxiliar de ensino;

. arepresentagao discente eleita por seus pares, equivalente a dez por cento do nimero de

membros do Conselho, assegurada a representagdo minima de um estudante, de graduagao
proveniente dos cursos de graduagao ou pés-graduagao regularmente matriculados em areas
em que haja participacdo preponderante do Departamento.

. Nos casos em que o numero de docentes na categoria for inferior ao minimo estabelecido nos

incisos |, Il e lll, a categoria sera representada pela totalidade de seus membros.

. Nenhuma categoria docente podera estar representada em ndmero que ultrapasse a metade

do total da representacao docente.

. Na hipotese de uma categoria docente estar em maioria absoluta, sua representacao sera

reduzida ou, alternativamente, a critério da Congregacao, outra categoria, da mais alta
hierarquia existente no Departamento, tera sua representagdao ampliada.

. N&o se aplica o disposto no paragrafo 19, se no Departamento houver até trés categorias

docentes.

. A soma do nimero de docentes das categorias referidas nos incisos |, Il e lll devera constituir

a maioria absoluta da totalidade da representacao docente.

. Os membros mencionados nos incisos | a V seréo eleitos por seus pares, com mandato de

dois anos, admitindo-se recondugdes.

. Os membros mencionados no inciso VI serao eleitos por seus pares, com mandato de um

ano, admitindo-se recondugdes.
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§ 8°. Na hipétese da representagao discente admitir mais de um membro, ela devera contar com

pelo menos um representante de cada segmento discente, a critério da Unidade.

Artigo 3°- Ao Conselho do Departamento compete:

VI.
VII.

VIIL.

XL

XII.

Xl

XIV.
XV.
XVI.

XVIL.
XVIIL.

XIX.

XX.

XXI.
XXIL.

XXIIL.

propor anualmente, a Comisséo de Graduagao, os programas das disciplinas sob sua
responsabilidade, ou suas modificagdes, respeitadas as disposigdes do CoG;

. opinar a respeito de equivaléncia de disciplinas cursadas em outra Unidade ou fora da USP,

para fins de dispensa;

. zelar pela regularidade e qualidade do ensino ministrado pelo Departamento;

propor a Comissao de P6s-Graduagao e a Comissao de Cultura e Extensdo Universitaria, os
programas das disciplinas de P6s-Graduacao e os dos outros cursos de extensao
universitaria, mencionados nos arts. 118, 119 e 120 do Regimento Geral da USP;

distribuir entre os membros do Departamento, 0os encargos de ensino e extenséo a
comunidade;

propor ao CTA, a contratag@o, a relotacéo, o afastamento e a dispensa de docentes;

propor ao CTA, o regime de trabalho a ser cumprido pelo docente, observando o arts 201 do
Regimento Geral da USP;

propor a Congregacéao, a renovagao contratual de docentes;
propor ao CTA, a criagdo de cargos e fungdes da carreira docente;
propor a Congregacgéo, a realizagdo de concurso da carreira docente;

propor a Congregacao, os membros para as comissoes julgadoras de concursos de livre-
docéncia e da carreira docente;

propor a Congregacéao, por dois ter¢os de votos da totalidade dos membros, a suspenséo de
concurso de livre-docéncia e da carreira docente, em qualquer época ou fase de seu
processamento, desde que seja anterior ao julgamento final;

propor a Congregac¢éao, o programa da disciplina ou conjunto de disciplinas para realizagao
dos concursos de livre-docéncia;

decidir sobre os casos disciplinares que lhe forem propostos pelo chefe do Departamento.
decidir sobre recursos interpostos contra decisées da chefia;

participar do colégio eleitoral da Unidade para a elaboragéo das listas triplices de Diretores e
Vice-Diretores, nos termos do art. 46 do Estatuto;

definir as areas de competéncia em ensino, pesquisa e cultura e extensao do Departamento;

propor a criagéo e oferecimento de disciplinas e programas de pesquisa nas areas de
competéncia do Departamento;

propor convénios de intercambio, visando ao aperfeigoamento do ensino, da pesquisa e da
cultura e extensao;

estabelecer a composi¢ao e 0 mandato de suas Comissdes internas, quando necessario, bem
como proceder as elei¢cdes respectivas;

eleger os representantes das Comissdes nas quais o Departamento tiver representacao;

organizar, propor as Comissdes e executar programas de pesquisa, de aperfeicoamento
didatico, de cultura e extensao de servicos a comunidade;

deliberar sobre quaisquer assuntos que interessem ao Departamento e ndo sejam de
competéncia de érgaos superiores;
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XXIV. promover as atividades de docéncia, pesquisa e extenséo pelo corpo docente nas areas de
competéncia do Departamento;

XXV. deliberar sobre os pedidos de colaborag¢édo de docentes para prestagéo de servicos;

XXVI. deliberar sobre os pedidos para o exercicio de atividades visando a aplicacdo e difusao dos
conhecimentos.

XXVII. estabelecer a politica de qualificagdo docente;
XXVIII. incentivar e organizar programas de pesquisas cientifico-tecnolégicas e didaticas;

XXIX. designar responsavel pela execugao de pesquisas, trabalhos cientificos e técnicos em geral,
explicitados por terceiros;

XXX. promover a produgdo cientifica do corpo docente;

XXXI. criar Comissdes para assessora-lo, nos assuntos de sua competéncia.

CAPITULO Il - DO CHEFE DO DEPARTAMENTO

Artigo 4°- O Conselho do Departamento elegera, dentre os seus membros, o Chefe do
Departamento, devendo a escolha obedecer aos seguintes critérios:

I. O Chefe devera ser um Professor Titular ou Professor Associado 3 ou Professor Associado 2
desde que o nimero de membros dessa categoria no Conselho do Departamento seja igual
ou superior a trés;

[l. na hipétese de néo haver trés Professores Titulares e Professor Associado 3 e 2 no
Conselho, o Chefe sera eleito do conjunto dos Professores Titulares e de todos Associados
membros do Conselho, desde que esse conjunto seja formado, no minimo, por cinco
docentes;

lll. se as condicoes fixadas nos incisos anteriores nao forem satisfeitas, o Chefe sera eleito do
conjunto dos Professores Titulares, Associados e Doutores membros do Conselho.

§ 1°. O Chefe sera substituido, em suas faltas, impedimentos e vacancia, pelo Suplente eleito
pelas mesmas regras estabelecidas neste artigo.

§ 2°. No impedimento do Chefe e do Suplente, exercera a Chefia o docente mais graduado do
Conselho com maior tempo de servigo docente na USP.

§ 32. O mandato do Chefe e do Suplente sera de dois anos, admitindo-se uma recondugao.

§ 4°. O Chefe e seu Suplente terdo mandatos no Conselho prorrogados até o término da
investidura na Chefia ou Supléncia.

§ 52 No caso de vacancia da funcao de Chefe ou de Suplente, a eleicdo far-se-a no prazo de
quinze dias.
Artigo 5° Ao Chefe do Departamento compete:

I. convocar e presidir as reunides do Conselho do Departamento, com direito a voto, além do de
qualidade, exceto nas votagbes secretas;

Il. representar o Departamento na Congregagao e no CTA;

lll. exercer o poder disciplinar, sobre os membros dos corpos docente, discente e dos servidores
nao-docentes, no ambito do Departamento;

IV. providenciar a elaboragao do relatério anual das atividades do Departamento, submetendo-o
a aprovacao do Conselho do Departamento;
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V. supervisionar e orientar as atividades do pessoal docente, técnico e administrativo do
Departamento;

VI. zelar pela regularidade do ensino das disciplinas ministradas pelo Departamento;
VII. zelar pelo cumprimento da legislagéo referente aos regimes de trabalho do corpo docente;

VIIl. exercer as demais atribui¢cdes que lhe forem conferidas por este Regimento e pelo Regimento
da Unidade.

Paragrafo Unico - O Conselho do Departamento também podera ser convocado pela maioria
absoluta de seus membros.

SECAO | - DA SECRETARIA DO DEPARTAMENTO

Artigo 6°- A Secretaria do Departamento € o 6rgéao de apoio administrativo e seu funcionamento fica
sob a responsabilidade do Secretario.

Artigo 7°- O Secretario sera indicado pelo Chefe do Departamento.

Artigo 8°- A Secretaria do Departamento compete atender as necessidades, do ponto de vista
burocratico, das atividades didaticas, cientificas e administrativas.

SECAO Il - DOS LABORATORIOS E OFICINAS

Artigo 15°- Os Laboratérios e Oficinas sédo érgaos de apoio do Departamento destinados a atividades
de ensino, pesquisa e prestacdo de servicos a comunidade.

Artigo 16°- Os Laboratérios e Oficinas ficam sob a responsabilidade do Chefe do Departamento.



